Szocialis célu varosrehabilitacié (ESZA +) TOP_Plusz-3.1.2-21

Palyazati 6sszefoglal6 - tervezetbdl késziilt

1. Pénziigyi feltételek:
e Tamogatas formaja: Vissza nem téritend6é tamogatas
e Tamogatas Osszege: megyénként eltéré6 min. és max. tamogatasi 0sszeg lehetséges a
teriiletspecifikus mellékletek szerint
¢ Rendelkezésre allo keretdsszeg: 9,520 Mrd
e Tamogatasi el6leg: 100%
e Sajat forras sziikséglet: nincs
o Megvalédsitasra rendelkezésre all6 idétartam: 72 hénap
e Palyazat benyujtasa: terlletspecifikus mellékletek szerint

Konzorciumi formaban is van lehetéség palyazni.

2. Palyazok kore:
- varosi jogallasu telepulések helyi dnkormanyzatai (GFO 321)

Konzorcium tagja lehet:

- helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv (GFO 322)

- helyi nemzetiségi 6nkormanyzat (GFO 371)

- Magyarorszag terlletén alapitott és itt székhellyel rendelkez8, jogi személyiségl civil
szervezetek a 2011. évi CLXXV. térvény alapjan (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528,
529, 563, 565, 569)

- egyhazi jogi személy (GFO 55)

- Onkormanyzati tdbbségi tulajdonu vallalkozasok (GFO 113, 114, 116, 121, 128, 129, 117, 572,
573, 599)

- megyei 6nkormanyzat (GFO 321)

- Onkormanyzati hivatal (koltségvetési szerv) (GFO 325)

Elvaras, hogy legalabb egy olyan konzorciumi partner bevonasra kertljon, amely legalabb 3 éves,
az oktatasi vagy az egészségligyi vagy a szocialis szféra terlletén szerzett tapasztalattal
rendelkezik.

Megvalésitasi helyszin:
A kevésbé fejlett régiok telepilésein, kivéve a megyei Integralt Terlleti Programokban meghatarozott
azon varosokat, amelyek a Fenntarthat6 Varosfejlesztés felhivasra jogosultak kérelmet benydujtani.

3. Onalléan tamogathat6 tevékenységek:

A. Egyuttmiikodés a kozosségi és egyéni szintlii tarsadalmi integracié feltételeinek
megteremtése céljabol:

a) kozosségfejlesztést célzé6 programok (beleértve hitéleti vonatkozasu programokat is);

b) az érintett lakossag bevonasat, a beilleszkedést segité programok, akciok;

c) az akcidtertlet lakossaganak tarsadalmi integraciojat segité programok;

d) atervezett infrastrukturalis fejlesztéseket elfogadtaté programok;

e) mediacios és antidiszkriminacios programok,

f) akciéterileten bellli feszlltségek, csoportkdzi konfliktusok enyhitését, megszintetését célzé
programok

g) kolcsdnods tdmogatd egylttmiikddés kidolgozasa a telepllési intézményhalézattal és a telepllésen
miikddé szocialis célu varosrehabilitacidoban érintett relevans szereplékkel.

B. Folyamatos szocialis munka megteremtése:
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pénziigyi, csaladszervezési és életvezetési tanacsadasok, adossagkezelési tanacsadas
szolgaltatas;

problémak feltérképezése, egyéni (szlikség esetén csaladi) fejlesztési tervek készitése,
megvaldsitasa és folyamatos felllvizsgalata, mentoralas, utdnkdvetés, a lakhatasi fejlesztésben
részesitett csaladok nyomonkdvetése;

szocialis munkasok a Felhivas céljaihoz illeszkedd segitb tevékenysége;
szocialis munkasok felkészitése és szupervizidja;
egyuttmikoédés mas kdzszolgaltatasokkal €s programokkal.

Torekvés a foglalkoztatas eldsegitésére egyiittmiikodve a megyei foglalkoztatasi
paktumokkal:

munkaeré-piaci beilleszkedést segité programok, 6nallé jovedelemszerzésre vald képesség
kialakitasa, fejlesztése (kivéve foglalkoztatasi programokban valo6 részvétel tamogatasa);

foglalkoztatok felkészitését célzé programok, az elbitéletek csokkentése és a célcsoport
elhelyezkedésének segitése, lehetséges munkaadok és a célcsoport kozotti kapcsolat
erositését 6sztonzd tevékenységek érdekében;

k6zosségi kertekben torténd foglakozast elésegitd programok lebonyolitasanak koltségei és a
kapcsolodo szikséges eszkdzbeszerzés koltségei, amennyiben a termesztett ndvények kizardlag
a foglalkoztatas céljat szolgaljak és nem kerlinek értékesitésre;

a foglalkoztatasi lehetéségeknek megfelel6 mobilitds biztositasa (pl.: a munkahelyre jutas
tdamogatasa a munkakiprobalas idétartama alatt);

a kornyezd foglalkoztatasi lehetdségek (betanitott munkak, munkahelyek, kozlekedés,
szolgaltatasok, képzések stb.) felderitése, egylttmikodések kialakitasa;

az elhelyezkedettek nyomon kévetése, utégondozasa, munkahelyi beilleszkedésiik segitése.

Torekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis oktatason kivili fejlesztésre és
oktatas fejlesztésére:
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, valamint a szocialis szolgaltatasok kotelezé feladatellatason

tuli, helyi igényekre reagalé szolgaltatasainak kialakitasa az adott helyszinen, tovabba a
szolgaltatasokhoz val6é hozzjutas biztositasa;

a gyerekek minél korabbi életkorban torténd fejlesztése a szilék bevonasaval és az iskolai
felzarkdzasat segité kiegészitd oktatasi és készségfejlesztési programok, kulonds tekintettel a
Biztos Kezdet Gyerekhaz, tanoda és Roma Lany programokra. Mindharom tevékenység
azonos teleplilésen is végezhet§ amennyiben a tanoda és Roma Lany programok célcsoportja
nem fedi at egymast.

Torekvés az egészség fejlesztésére:

egészségiigyi programok (beleértve a prevenciés, mentalhigiénés programokat);
hozzaférés biztositasa a preventiv jellegl szolgaltatasokhoz;

az alapellatasban dolgoz6 védéndk kompetencia fejlesztése;

a varandoésok attit(id valtasainak elésegitése;

egészseégugyi szlirések megszervezése, a célcsoporttagok szamara az egészségugyi alap és
szakellatas keretében igénybe vehetd sziirévizsgalatok elérésének lehetéveé tétele;

az egészseégugyi szlrések eredménye alapjan szakellatasba keriilés segitése és
folyamatkisérés;

az egeészseégugyi szlrések eredménye alapjan szikséges gyogyaszati segédeszkdzdk
beszerzése;

A Kkoraszilés megel6zésére iranyuld védoénéi minimal intervencié kiterjesztése (indokolt
eszkdzbeszerzéssel és képzéssel egyltt).

Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa:

hatésagi szolgaltatasokhoz valé hozzéaférés javitdsa, Ugyintézés el8segitése (iratok
beszerzésének segitése, tulajdonviszonyok tisztazasa stb.);



b) jogi tanacsadas, adéssagkezelési tanacsadas, dnkormanyzatokkal bérlékijeldlési jogrél torténd
megallapodasok elésegitése, abban térténd segitségnyujtas;

c) kozszolgaltatasok elérésének logisztikai és kommunikacios segitése (szervezés, a telepen élék
odajutasanak, szolgaltatas helybejutasanak segitése, koordinacio, stb.);

d) a helyi ellatérendszerrel valé egyiittmiikodés kialakitasa, kiilonos tekintettel az egészségigyi,
szocialis és gyermekjoléti alapellatasra és szakellatasokra;

e) adigitalis Uigyintézés segitése, a digitalis Ugyintézéshez sziikséges kompetenciak fejlesztése.

G. Bilinmegeldzést, a kozbiztonsag javitasat elésegité programok:

a) blnmegelézés és kozbiztonsag erdsitésével kapcsolatos képzési, szemléletformalé
programok;

b) helyi blinmegel6zési stratégiadk és cselekvési tervek elkészitése, kotelezé partnerségben a
teruletileg illetékes renddrséggel (terlleti vagy helyi szervek).

Kotelez6en megvalésitandé tevékenységek:
- Nyilvanossag biztositasa
- Projektaranyos infokommunikaciés akadalymentesités

Valaszthaté, 6nalléan nem tamogathaté tevékenységek:
a) a fenti programok megvalésitasahoz sziikséges anyag- és eszkézbeszerzés,

b) a programokhoz, eseményekhez kapcsolédd tudasmegosztéo, kommunikacios platformok
(nyomtatott és online fellletek) kialakitasa és fenntartasa a megvalositas alatt.

c) amennyiben a teleplilés az Uj, ITS-t levalté telepiilési szintlii fejlesztési dokumentum
(telepulésfejlesztési terv) készitését vallalja, akkor annak kidolgozasa.

Miiszaki, szakmai elvarasok:

- A projekt végrehajtasa sordn kotelez6 az egyuttmikddés a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatésaggal (TEF).

- Egy tamogatast igénylé egy akcioteriiletre vonatkozéan egy tamogatasi kérelem
benyujtasara jogosult. Kivételt jelent az a specialis eset, ha az akcioteriileti fejlesztés tobb
titemre bontva valésul meg.

- A program megvaldsitasanak idétavja minimum 30 hénap, maximum 72 hénap.

A szegregaciés mutaté hatarértékei telepiiléstipusonként (KSH, 2011. évi népszamlalasi adatok
alapjan):

Telepiiléstipus Szegregalt teriilet, amelynél a Szegregacioval

szegregaciés mutatoé értéke veszélyeztetett teriilet,

amelynél a szegregacios
mutatoé értéke

Jarasszékhely varos nagyobb egyenld, mint 35% nagyobb egyenlé mint 30%, de
kisebb mint 35%

2000 fénél népesebb varos nagyobb egyenld, mint nagyobb egyenlé mint 30%, de
35% kisebb mint 35%

2000 fénél kisebb varos nagyobb egyenl8, mint 50% nagyobb egyenlé mint 40%, de

kisebb mint 50%

Szegregatumnak, szegregacidval veszélyeztetett terlletnek, valamint kiegészité jogosultsagi
terlletnek azok az egybefliggd teruletek tekintenddk, amelyek megfelelnek a fenti mutatdknak, és a
terllet lakdnépességének szama eléri az 50 fo6t.

4. Elszamolhat6 koltségek:
- Projekt el6készités (tanulmanyok (PET, KBT), kbzbeszerzés, egyéb el6készitési kdltségek)
- Beruhazashoz kapcsolodo koltségek: Eszkdzbeszerzés, Immateridlis javak koltségei
- Szakmai tevékenységekhez kapcsoldédo szolgaltatasok kdltségei:




- Képzéshez kapcsol6do koltségek (tananyag fejlesztés, oktatdk) ,egyéb szakértéi
szolgaltatas, nyilvanossag biztositasa, marketing kommunikacio, bérleti dij, egyéb
szolgaltatasok

- Szakmai megvalésitasban kdzremikdddé munkatarsak kéltségei

- Projektmenedzsment — személyi jellegii és szakértdi szolgaltatas dija

- Célcsoport tdmogatasanak kéltségei (munkaerdpiaci szolgaltatasok koéltségei)
- Altalanos (rezsi) koltségek

A kovetkez6 koltségtipusok atalany alapjan elszamolhato koltéségek, atalany mértéke 7%:
1) Projekt-elokészités koltségei c. kdltségkategoria alabbi koltségtipusai:

- Elézetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kdltségei c. koltségtipus

- Egyéb projekt el6készitéshez kapcsolodd kdltség c. kdltségtipus
2) Projektmenedzsment koltség c. koltségkategoria 6sszes koltségtipusa

Az egyszerisitett elszamolasi médok alkalmazasa soran a koltségek felmertlését nem kell
alatamasztania pénzigyi hattérdokumentumokkal.

Maximalis mértéke az
Koltségtipus Osszes elszamolhaté
Osszkoltségre vetitve (%)
Kbézbeszerzési eljarasok lefolytatasa 1,00 %
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa 0,50 %

Kbzszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment kéltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni az Elszamolasi Utmutatoban foglalt eléirasokat.

1. Egyéb fontos informacio:
- TSZ hatalybalépést kovetd 12 honap alatt kell elkésziilnie (1. mérfoldkére)
- Kozosségi Beavatkozasi Terv
- Egyuttmikoédési megallapodas a TEF-fel

Megvalésitasra vonatkozé datumok: Legfeljebb 60 honap.

5. Csatoland6 mellékletek:
- Projektel6készitd Tanulmany (PET)
- Integralt Telepulésfejlesztési Stratégia (ha relevans)
- HEP

Elérhetéségeink:

Honlap: www.tempo-consulting.hu

E-mail: juhasz.balint@tempo-consulting.hu
Telefon: 06/30 330-5159

Juhasz Balint
Ugyvezetd
Tempo-Consulting Kift.



